
Hårdere kurs over 
for sort arbejde 
– til ansatte
■ Straksaktivering
■ Længere karantæne
■ Udvidet oplysningspligt
■ Nedsat hjælp



Snyd får konsekvenser 

2 Hårdere kurs over for sort arbejde – til ansatte

Nye strammere regler

Nu følger regeringen efterårets kampagne Fairplay op med nye stramme regler, der
gør det lettere at kontrollere og gribe ind overfor personer, der arbejder sort.  

Gentagne kontrolaktioner har vist, at der inden for visse brancher snydes og arbej-
des sort på danske arbejdspladser i et helt urimeligt omfang. Det er ikke bare ulov-
ligt, men også dybt skadeligt for de virksomheder, der overholder reglerne og for
skatteyderne, som i sidste ende betaler regningen. Det vil regeringen nu sætte en
stopper for.  

Regeringen vil have fairplay på arbejdsmarkedet. Den 9. maj 2005 trådte nye regler
i kraft, der strammer kursen over for snyderiet.  

For ansatte, der arbejder lovligt, får de nye regler ingen konsekvenser. Men for
ansatte, der snyder og arbejder sort falder hammeren hårdt.  

Hvis du er ledig og modtager offentlige ydelser, samtidig med at du hjælper til i en
virksomhed – lønnet som ulønnet – skal du oplyse a-kassen om det på dagpenge-
kortet eller orientere din kommune. Hvis du gentagne gange bliver mødt hos den
samme arbejdsgiver, hvor du hjælper til, kan der være tvivl om, hvorvidt du står til
rådighed for arbejdsmarkedet. Det kan have konsekvenser for din ret til dagpenge.

■ Hvis du under en kontrolaktion bliver grebet i at arbejde og modtage dagpenge,
kontanthjælp eller starthjælp samtidig, kan kommunen eller AF sende dig i
aktivering straks.

■ Hvis du snyder og arbejder uden at oplyse a-kassen om jobbet, bliver du som
minimum udelukket fra at modtage dagpenge i 74 timer. Det gælder også, hvis
du arbejder uden løn eller er ansat på prøve. Karantænen fra dagpenge kan være
på helt op til 962 timer, svarende til et halvt års fulde dagpenge, og du kan
risikere at blive meldt til politiet for bedrageri.

■ Som ansat har du fremover pligt til at oplyse, om du modtager dagpenge, kon-
tanthjælp eller starthjælp, når myndighederne møder op på arbejdspladsen.



■ Som ansat skal du meddele kommunen, så snart du starter nyt job.

■ Hvis du som ansat bliver grebet i at arbejde sort eller ikke har oplyst kommunen
om jobbet, skal du ikke alene betale hjælpen tilbage – din fremtidige hjælp vil
også blive sat ned eller krævet tilbagebetalt i op til 20 uger.

Regeringen vil løbende følge de nye stramme regler op med flere kontrolaktioner,
hvor politiet, kommunerne, ToldSkat og Arbejdsdirektoratet sammen vil tage ud og
besøge virksomhederne.

På www.adir.dk finder du flere oplysninger om kontrol og betingelser for at modtage
dagpenge og sociale ydelser under emnerne:

■ Arbejdsløshedsdagpenge 
■ Kontanthjælp 
■ Ledighedsydelse 
■ Starthjælp 
■ Kontrol med ydelsesmodtagere 
■ Tilbagebetaling og sanktion 
■ Helhedsorienteret kontrol 
■ FAQ – Frequently Asked Questions 
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Nye regler følges op med kontrol



Arbejdsdirektoratet

TE 2 – kontoret for kontrol og arbejdsløshedsdagpenge

Stormgade 10

Postboks 1103

1009 København K

Telefon 3810 6011

adir@adir.dk


